
 

   

 

Die Stadt Schwerte, dynamische und weltoffene Mittelstadt mit ca. 48.000 Einwoh-
ner*innen im Kreis Unna - reizvoll gelegen an der Ruhr in der Ballungsrandzone des 
Ruhrgebietes zwischen Dortmund und Hagen am Rande des Sauerlandes bietet zum 
01.08.2024 eine 
 

Praxisintegrierte Ausbildung zur*zum staatlich anerkannten Erzieher*in 
an. 
 
Wir suchen eine Person, die viel Freude und Einfühlvermögen bei der Arbeit mit den 
Kindern besitzt und belastbar sowie flexibel ist. Ein wertschätzender Umgang mit dem 
Kind sollte selbstverständlich sein. Ihre sozialen Kompetenzen sollten überdurchschnitt-
lich ausgeprägt sein. Zu Ihren Aufgaben gehören das unterstützende Handeln in der Erzie-
hung, Bildung und Betreuung von Kindern und die partnerschaftliche Zusammenarbeit 
mit den Eltern. Wir erwarten auch eine gute Teamfähigkeit, um kollegial und konstruktiv 
in unserem Team zu arbeiten. 

Bei der praxisintegrierten Ausbildung handelt es sich um eine duale Ausbildung. Fachthe-
oretische und fachpraktische Ausbildungsabschnitte sind integriert und werden kontinuier-
lich miteinander verknüpft. Der praktische Teil der Ausbildung erfolgt in einer der sechs 
städtischen Kindertageseinrichtungen. Der theoretische Ausbildungsanteil findet am 
Märkischen Berufskolleg in Unna statt, bei dem Sie sich ebenfalls bewerben müssen. 

Aufnahmevoraussetzungen: 

• Fachoberschulreife (FOR) und eine einschlägige Berufsausbildung von mind. 2-
jähriger Dauer 

• oder Abschluss der Fachoberschule Sozial- und Gesundheitswesen (FHR) 

• oder Abschluss der Höheren Berufsfachschule für Sozial- und Gesundheitswesen 
(FHR) 

• oder Allgemeine Hochschulreife und ein sozialpädagogisches Praktikum im Um-
fang von mind. sechs Wochen (Vollbeschäftigung) oder 480 Stunden (Teilzeitbe-
schäftigung) 

• oder Fachoberschulreife und eine einschlägige berufliche Tätigkeit von mind. 5 Jah-
ren 
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• oder Fachoberschulreife und eine abgeschlossene Berufsausbildung und ein ein so-
zialpädagogisches Praktikum im Umfang von mind. sechs Wochen (Vollbeschäfti-
gung) oder 480 Stunden (Teilzeitbeschäftigung) 
 

Wir bieten: 

• eine interessante, vielfältige und abwechslungsreiche Ausbildung 

• einen vielseitigen praktischen Einsatz in einer der sechs städt. Kindertageseinrich-
tungen 

• betriebliche Altersversorgung durch die Zusatzversorgungskasse (kvw Münster), 
betriebliches Gesundheitsmanagement 

• tarifliche Jahressonderzahlung 

• sehr gute Übernahme- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• eine offene und wertschätzende Atmosphäre innerhalb des Kita-Teams und der ge-
samten Stadtverwaltung 
 

Sofern Sie Interesse an einer qualitativ hochwertigen Ausbildung haben, senden Sie bitte 
Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen als ein zusammenhängendes PDF-
Dokument (max. 10 MB) bis zum 19.04.2024 ausschließlich an die Mail-Adresse: Pet-
ra.Kuethe@stadt-schwerte.de.  

Bei der Stadt Schwerte soll entsprechend dem Gleichstellungskonzept die Gleichstellung 
von Frauen und Männern im Beruf realisiert werden. Wir möchten daher Frauen gezielt 
ansprechen und zur Bewerbung motivieren. 
Schwerbehinderte Menschen und ihnen gleichgestellte behinderte Menschen werden bei 
gleicher Eignung unter Berücksichtigung aller Umstände bevorzugt. Bewerbungen von 
Menschen mit Migrationsgeschichte sind willkommen.  

Mit Abgabe Ihrer Bewerbungsunterlagen erklären Sie Ihr Einverständnis, dass die Stadt 
Schwerte Ihre personenbezogenen Daten zum Zwecke der Durchführung des Bewer-
bungs- und Auswahlverfahrens speichern und verarbeiten darf. Weitere Hinweise zum 
Thema Datenschutz unter https://www.schwerte.de/informationen/datenschutz .Weitere 
Informationen über die Stadt Schwerte finden Sie im Internet unter: 
https://www.schwerte.de/rathaus 
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