
 

   

Voller Einsatz bei der Hauptamtlichen Wache der Freiwilligen Feuerwehr 
 

Bei der Stadt Schwerte werden zum 01.04.2021 Brandmeisteranwärter*innen für die 
Hauptamtliche Wache der Freiwilligen Feuerwehr gesucht. Die Ausbildung dauert 18 
Monate bei einer benachbarten Berufsfeuerwehr, schließt mit der Laufbahnprüfung ab und 
beinhaltet auch die Ausbildung zum/ zur Rettungssanitäter*in. Während der Ausbildung 
werden Anwärter*innenbezüge nach den gesetzlichen Bestimmungen (BBesO) gezahlt. 
 
Der Dienst bei der Hauptamtlichen Wache ist interessant und abwechslungsreich. Die 
Aufgaben der Feuerwehr in den Gebieten Rettungsdienst, technische Hilfeleistung, 
Brandbekämpfung und Katastrophenschutz erfordern verantwortungsbewusstes und team-
orientiertes Handeln sowie die Bereitschaft, sich engagiert für das Gemeinwohl einzuset-
zen.  
 
 
Einstellungsvoraussetzungen: 
 

• Hauptschul- oder höherwertiger Schulabschluss 
• Staatsangehörigkeit eines EU-Staates bzw. der Länder Island, Norwegen, Lichten-

stein oder Schweiz 
• Höchstalter bei Ausbildungsbeginn 40 Jahre 
• eine abgeschlossene Berufsausbildung in einem handwerklichen/ technischen oder 

in einem anderen für den feuerwehrtechnischen Dienst geeigneten Berufszweig 
(z.B. Rettungsassistent*in/ Notfallsanitäter*in)  

• Fahrerlaubnis der Klasse B 
• keine Vorstrafen (bitte zunächst keine Führungszeugnisse beantragen/ einreichen) 
• Eignung für den feuerwehrtechnischen Dienst nach amtsärztlichen Gutachten bzw. 

uneingeschränkte Feuerwehr- und Rettungsdiensttauglichkeit nach den berufsge-
nossenschaftlichen Grundsätzen für arbeitsmedizinische Vorsorgeuntersuchungen 
- G 25  Fahr-, Steuer- und Überwachungstätigkeiten 
- G 26  Atemschutzgeräte 
- G 42  Tätigkeiten mit Infektionsgefährdung 

• Körperliche Leistungsfähigkeit 
• die Bereitschaft zur weiteren Fortbildung als Notfallsanitäter*in nach der Lauf-

bahnprüfung wird erwartet. 
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Das bieten wir: 
 

• Vielfältige Aufgaben 
• Starker sozialer Zusammenhalt im Team 
• Anspruchsvoller, krisensicherer Arbeitsplatz 
• Attraktive Ausbildungsvergütung 

 
 
Bei der Stadt Schwerte soll entsprechend dem Gleichstellungskonzept die Gleichstellung 
von Frauen und Männern im Beruf realisiert werden. Wir möchten daher Frauen gezielt 
ansprechen und zur Bewerbung motivieren. 
 
Informationen zum Auswahlverfahren finden Sie unter:  
https://www.schwerte.de/fileadmin/RUBRIK/VERWALTUNG/10/PERSONAL/11_Ausw
ahlverfahren_Brandmeister.pdf  
 
Für weitere Informationen fachlicher Art steht Ihnen der Leiter der Feuer- und Rettungs-
wache, Herr Müller, T. 02304/932230, zur Verfügung, für Fragen personalrechtlicher Art 
Frau Küthe, T. 02304/104632. 
 
Mit Abgabe Ihrer Bewerbungsunterlagen erklären Sie Ihr Einverständnis, dass die Stadt 
Schwerte Ihre personenbezogenen Daten zum Zwecke der Durchführung des Bewer-
bungs- und Auswahlverfahrens speichern und verarbeiten darf. Weitere Hinweise zum 
Thema Datenschutz unter https://www.schwerte.de/informationen/datenschutz . 

Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den üblichen Bewerbungsunterlagen als ein zusam-
menhängendes Pdf-Dokument (max. 10 MB) richten Sie bitte bis zum 03.04.2020 aus-
schließlich an die Mail-Adresse Petra.Kuethe@stadt-schwerte.de.  
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