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Praxisintegrierte Ausbildung zur*zum staatlich anerkannten Erzieher*in in einer städtische Kindertages-
einrichtung 
 
 
Seit 2019 bietet die Stadt Schwerte in Kooperation mit dem Märkischen Berufskolleg Unna die Ausbildung zur* 
zum staatlich anerkannten Erzieher*in in praxisintegrierter Form an. Die Praxiszeit der herkömmlichen Erzie-
her*innen-Ausbildung einschließlich Berufspraktikum ist gleichmäßig in die drei Ausbildungsjahre integriert, 
ebenso die Unterrichtszeit. 
 
Themenüberblick 
 
Das sollten Sie mitbringen! 

• Mittlerer Schulabschluss (FOR) und eine einschlägige Berufsausbildung von mind. 2jähriger Dauer (z.B. 
Kinderpflege, Sozialhelfer) 

• oder Abschluss der Fachoberschule Sozial- und Gesundheitswesen (FHR) 
• oder Abschluss der Höheren Berufsfachschule für Sozial- und Gesundheitswesen (FHR) 
• oder Allgemeine Hochschulreife und ein sozialpädagogisches Praktikum im Umfang von mindestens sechs 

Wochen (Vollzeitbeschäftigung) oder 480 Stunden (Teilzeitbeschäftigung) 
• oder Mittlerer Schulabschluss (FOR) und eine einschlägige berufliche Tätigkeit von mind. 5 Jahren 
• oder Mittlerer Schulabschluss (FOR) und eine abgeschlossene Berufsausbildung und ein sozialpädagogi-

sches Praktikum im Umfang von mindestens sechs Wochen (Vollzeitbeschäftigung) oder 480 Stunden (Teil-
zeitbeschäftigung) 

Wie läuft die Ausbildung ab? 
 
Kennzeichnet ist die Verzahnung von Theorie und Praxis über die gesamte Ausbildungsdauer von drei Jahren. 
Dabei wechseln sich Schultage und Tage in der Praxis in der Kindertageseinrichtung ab.  
 
 
Verdienst: 
 

Als Auszubildende*r erhalten Sie eine monatliche Ausbildungsvergütung von 1.140,69 Euro bis 1.303,38 
Euro gestaffelt nach Ausbildungsjahr. 
 
 

Vorteile während der Ausbildung bei der Stadtverwaltung 
• Sie werden für die Menschen, die in Schwerte leben oder hier ansässig werden wollen, tätig. 

• Sie erhalten eine qualifizierte Ausbildung durch motivierte und engagierte Ausbilder*innen und Pra-
xisanleiter*innen und lernen die vielfältigen Aufgabenbereiche der Stadt Schwerte kennen. 

• Sie werden nach dem TVAöD und den jeweils geltenden Ausbildungsordnungen beschäftigt. 
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• Sie erhalten zusätzlich zu Ihrer Ausbildungsvergütung vermögenswirksame Leistungen in Höhe von 
monatlich 13,29 Euro, die Sie in verschiedene Anlageformen sparen können. 

• Bei erfolgreich abgeschlossener Ausbildung erhalten Auszubildende im öffentlichen Dienst eine Ab-
schlussprämie von 400 Euro. 

• Sie können während der Ausbildung Ansprüche auf eine Betriebsrente erwerben. 
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